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RPO-Lubuskie 2020 realizuje trzy priorytety  

Strategii Europa 2020: 

  

1. Inteligentny rozwój: gospodarka oparta na wiedzy. 

 

2.   Zrównoważony rozwój: gospodarka przyjazna środowisku. 

 

3.  Rozwój sprzyjający włączeniu społecznemu: zatrudnienie,   

     spójność społeczna i terytorialna. 

Strategia Europa 2020 



Kluczowe kierunki wsparcia w województwie 

lubuskim: 

  

- badania i innowacje,  

- konkurencyjność MŚP,  

- efektywne gospodarowanie zasobami,  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna, 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi i 
naturalnymi 
 

Programy Interreg a RPO-L2020 

Wszystkie te cele realizowane są w ramach programów Interreg: 

  

 

- Interreg Region Morza Bałtyckiego 

  

- Interreg EUROPA ŚRODKOWA 

  

- Interreg EUROPA 
  

  
RPO-Lubuskie 2020 nie obejmuje wsparciem przedsięwzięć międzyregionalnych  

i transnarodowych z udziałem beneficjentów znajdujących się  

co najmniej w jednym państwie członkowskim.  

  



Kluczowe kierunki wsparcia w województwie 

lubuskim: 

  

- badania i innowacje,  

- konkurencyjność MŚP,  

- efektywne gospodarowanie zasobami,  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna, 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi i 
naturalnymi 
 

Programy Interreg a RPO-L2020 

Projekty Interreg wnoszą wkład w realizację założeń dokumentów 

regionalnych: 

  

- synergia i komplementarność z kluczowymi dokumentami regionalnymi, 

  

- wsparcie innowacji w regionie, 

  

- planowanie lepszej jakości projektów do RPO, 

  

- kontynuacja dla projektów RPO, 

  

- opracowanie nowych, bądź też aktualizację, uzupełnienie i instrumentów    

  polityki w regionie. 



Kluczowe kierunki wsparcia w województwie 

lubuskim: 

  

- badania i innowacje,  

- konkurencyjność MŚP,  

- efektywne gospodarowanie zasobami,  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna, 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi i 
naturalnymi 
 

Kluczowe kierunki wsparcia w województwie lubuskim: 

- badania i innowacje 

- konkurencyjność MŚP  

- efektywne gospodarowanie zasobami  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi  

i naturalnymi 



Kluczowe kierunki wsparcia w województwie 

lubuskim: 

  

- badania i innowacje,  

- konkurencyjność MŚP,  

- efektywne gospodarowanie zasobami,  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna, 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi i 
naturalnymi 
 

Kluczowe kierunki wsparcia w województwie lubuskim 

Program Rozwoju Innowacji 
 

Misja: stworzenie dogodnych warunków  

do rozwoju innowacji poprzez wspieranie współpracy 

nauki i biznesu, tworzenie konkurencyjnego środowiska 

dla ludzi o wysokich kwalifikacjach oraz wykorzystanie  

i wzmacnianie potencjału specjalizacji regionu. 
 

 
Poprawa międzynarodowej pozycji konkurencyjnej i innowacyjności 

regionu wymaga długotrwałych, systematycznych i konsekwentnych 

działań, skoncentrowanych przede wszystkim na czynnikach 

obniżających pozycję regionu i na najsłabiej rozwiniętych czynnikach. 



Kluczowe kierunki wsparcia w województwie 

lubuskim: 

  

- badania i innowacje,  

- konkurencyjność MŚP,  

- efektywne gospodarowanie zasobami,  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna, 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi i 
naturalnymi 
 

PRI 

Badania i innowacje 



Kluczowe kierunki wsparcia w województwie 

lubuskim: 

  

- badania i innowacje,  

- konkurencyjność MŚP,  

- efektywne gospodarowanie zasobami,  

- strategie/gospodarka niskoemisyjna, 

- gospodarowanie zasobami kulturowymi i 
naturalnymi 
 

RPO-L2020 

Gospodarka i innowacje 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka i innowacje 

Alokacja - 193,7 mln euro  

 

Badania i innowacje = ok. 50 mln euro 

 

Rozwój przedsiębiorczości = 21,9 mln euro 

 

Promocja regionu i umiędzynarodowienie sektora MŚP = 13 mln 
euro  

 

Rozwój sektora MŚP = 98 mln euro 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka i innowacje 

Cele: 

- podnoszenie jakości i umiędzynarodowienie badań, 

- wzrost konkurencyjności przedsiębiorstw, 

- zwiększenie zastosowania TIK w gospodarce  

i społeczeństwie, 

- poprawa pozycji konkurencyjnej lubuskich przedsiębiorstw 

na rynku krajowymi międzynarodowym, 

- zintensyfikowanie współpracy gospodarczej. 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka i innowacje 

Wsparcie na: 

- inwestycje infrastrukturalne przedsiębiorstw, 

- zakup lub wytworzenie prototypów/linii pilotażowych, 

- tereny inwestycyjne, 

- zaawansowane systemy wsparcia dla MŚP w zakresie 

rozwoju innowacji, 

- dostosowywanie modeli biznesowych. 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka i innowacje 

Wsparcie MŚP na arenie międzynarodowej: 

 

- promocja gospodarcza regionu (na arenie 

ogólnopolskiej i międzynarodowej), 

- ekspansja gospodarcza MŚP (udział MŚP w targach, 

misjach, wystawach), 

- rozwój inwestycyjny regionu (promocja przedsiębiorstw 

na rynkach międzynarodowych, 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka niskoemisyjna 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Alokacja -  108 mln euro 

Gospodarka niskoemisyjna 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka niskoemisyjna 

Cele: 

 

- rozbudowa sektora gospodarki - energetyka 

odnawialna, 

 

- zmniejszenie emisji zanieczyszczeń, nowe miejsca 

pracy, 

 

- zwiększenie bezpieczeństwa energetycznego. 
 

 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Gospodarka niskoemisyjna 

Wsparcie na: 

 

- budowa nowoczesnych lokalnych źródeł OZE, 

 

- budowa oraz modernizacja elektroenergetycznych sieci 

dystrybucyjnych,  

 

- budowa instalacji do produkcji biokomponentów lub 

biopaliw, 

 

- budowa źródeł skojarzonego wytwarzania energii 

elektrycznej i cieplnej. 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Środowisko i kultura 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Środowisko i kultura 

 

 

Alokacja – 91,5 mln euro 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Środowisko i kultura 

Cele: 

 

- rozwój systemów zarządzania zagrożeniami, 

- wykorzystanie zasobów naturalnych i kulturowych, 

- zwiększenia bezpieczeństwa pożarowego i powodziowego, 

- zmniejszenie presji na środowisko, 

- poprawa infrastruktury wodno-kanalizacyjnej, 

- poprawa jakości i dostępności zasobów kultury i dziedzictwa 

naturalnego. 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Środowisko i kultura 

Wsparcie na: 

 

- ratownictwo techniczne i przeciwpożarowe, 

- infrastruktura gospodarowania odpadami, 

- infrastruktura komunalna - gospodarka wodno–ściekowa, 

- ochrona i zachowanie obiektów zabytkowych i zasobów kultury, 

- instytucje kultury oraz obiekty kulturalne i turystyczne, 

- dziedzictwo naturalne i zasoby kultury. 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Rynek pracy, edukacja i polityka społeczna 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Rynek pracy, edukacja i polityka społeczna 

 

 

Alokacja – ok. 302 mln euro 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Rynek pracy, edukacja i polityka społeczna 

Cele: 

 

- efektywne wykorzystanie zasobów na rynku pracy,  

  

- przeciwdziałanie bezrobociu i podnoszenie poziomu aktywności 

zawodowej, 

 

- zachowanie równości szans kobiet i mężczyzn, przeciwdziałanie 

dyskryminacji ze względu na płeć, 

 

- podniesienie poziomu aktywności zawodowej mieszkańców 

regionu. 



BENEFICJENCI 

 przedsiębiorstwa/partnerstwa przedsiębiorstw 

 partnerstwo przedsiębiorstw i instytucji świadczących 

usługi w zakresie B+R. 

Liderem partnerstwa musi być przedsiębiorstwo. 

 

Beneficjentem muszą być przedsiębiorstwa prowadzące 

działalność gospodarczą na terenie woj. lubuskiego. 

RPO-L2020 

Rynek pracy, edukacja i polityka społeczna 

Wsparcie na: 

 

- bezzwrotne dotacje i pożyczki na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, 

- rozwój kwalifikacji zawodowych pracowników, 

- programy zdrowotne, 

- integracja społeczności marginalizowanych, 

- podmioty i usługi integracji społecznej, infrastruktura 

społeczna,  

- rewitalizacja budynków oraz tereny zdegradowane. 



 

Dziękuję za uwagę 
 
Sylwia Pędzińska 
Dyrektor Departamentu 
Zarządzania Regionalnym Programem Operacyjnym 


